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たすけあいアンケートより4月のお支払い状況

お支払い金額

3,012,000円

こころの早期対応保障 3件
病気入院 12件
病気手術 4件
事故手術 2件
事故通院（固定具3件を含む） 9 件
事故入院 1件
親扶養者死亡 1件

　　総計  32件

●スポーツ中の事故

「バスケットボール
の練習中、シュート

の踏み込み時に膝が
内側に

入り受傷。学校、実
習地、アルバイト先

、病院などに、自転
車通学、

徒歩での通学、自転
車の運転ができず、

親に車で送迎しても
らった。

急なケガで金銭面が
少し不安であったが

、共済金によりかな
り助け

られたことで治療に
集中できた。共済に

加入しておいて良か
った。」

（スポーツ中の事故：
入院15日　手術1回　

通院22日　共済金24
4,000円）

●自転車・車の事故

「自転車でころんだ
。洗い物などのアル

バイトがあったため
、手袋を

つけたり、ケアをし
っかりとしなければ

、早く完治しない状
態だった

ことが大変だった。
アルバイトに遅れそ

うになっても、ゆっ
くり

安全に通勤してくだ
さい。」

（自転車・車の事故
：通院 1日　共済金

2,000 円）

　開催期間1日での販売でしたが、予約枠を柔軟に準備するなど、少しでも多くの新入生が購入できるよう工夫し、
1,304名の方にご来場いただきました。他にも入学アルバムの撮影ブースやなんでも相談ブースを設けるなど、新入生
に役立つ情報をお届けすることができました。

SHAREA副店長　相澤京

　弘前大学生協オリジナル弁当の容器はリサイクルできます。容器代として10円加算して販
売し、食べ終わった弁当容器を随時全店で回収、容器代を返金する「デポジット制」を取り入
れています。
　現在、大学生協では持続可能な社会を目指し、お弁当容器などのプラスチック削減を推進し
ています。学内での「容器回収」を徹底することで、ゴミを資源へと変えるサイ
クルを加速させたいと考えています。「力による平和」に反対し、石油依存体質
からの脱却による平和で持続可能な社会の実現に貢献します。

　新入生を多く迎える4月の混雑対策、および店舗職員の業務効率と安全性向
上のため、4月13日より1ヶ月間、Scorum・たびshopの両店では会計時
に「現金」を扱わない“キャッシュレス実験”を実施しました。
　開始当初は現金払いを希望される方もいらっしゃいましたが、徐々に「大学
生協アプリの電子マネー Pico」へ切り替えていただいたり、クレジットカー
ド決済をされるなど対応いただけるようになったことから、実験展開を終了と
し、キャッシュレス化を継続することにいたしました。
　引き続き利用される組合員の皆さんへ周知を図り、混雑時でもスムーズにご
利用いただけるようキャッシュレス化を継続します。

　弘前大学生協では毎年日本酒「弘前大学」の売上5％を弘前大学基金（弘前大学修学支援基金）へ
寄附しています。2025.4 ～ 2026.3は102,046円の寄附となりました。
　日本酒「弘前大学」は弘前大学生協店舗SHAREA、Cerisier、FERIO、Cloverと弘前大学生協ホー
ムページ＞ショッピングのページからもお求めいただけます。

　生協食堂製造のリサイクルできる「デポジット容器」を使った弁当を
食べながら、総代の皆さんと1年間を振り返り、今後の生協運営に関す
る意見交換を行いました。
　物価高騰が続くなか、利用に対する還元の内容や、DX化への積極的な
意見やアイディア、食堂や購買の営業時間等について等、たくさんの意
見や要望、励ましのメッセージをいただきました。
　「組合員活動の時間」では、昨今の自然災害や東日本大震災から15年
という節目の年であることから、「防災」についての現状や今後の対策に
ついて活発な意見交流が行われました。「防災」に関して、この場での意
見交流で終わらせることなく、引き続き生協店舗や学生委員会活動で取り組んでまいります。

弘前大学生協　専務理事　上遠野泰

編集後記
　学生時代からの友人と公園へ。ふじがちょうどきれいな時季で園内には他にもたくさんの
花が咲いていました。「これはツツジ、じゃぁこれは？」花の名前にちょっと自信のない私
たちはすぐにスマホで調べます。調べるのが楽しくなって公園ぐるっと一周楽しみました。
　「知りたい」という時に調べることができる環境は大事だなと思っていて、「学びたい」と
いう時に専門書や資格などの参考書が学内にあるというのも大学生協がある意味だと思って
います。（SHIMO）

＊G1200コース加入者のお支払い件数を掲載しています。

開催日：４月11日（土）　 参加人数：1,304名　 場所：食堂Horest内特設会場

フレッシュフェスタ（新入生教科書一斉購入）フレッシュフェスタ（新入生教科書一斉購入）

「生協への意見・要望」「組合員活動の時間」で出た意見・要望は次号掲載予定です。また弘前大学生協ホームページ等でも皆さまにご覧いただけるよう掲載します。

Scorum・たびshopにおけるキャッシュレス実験Scorum・たびshopにおけるキャッシュレス実験

日本酒「弘前大学」　弘前大学基金への寄附

5月22日（金）に開催した第65回通常総代会について報告します。
総代総数154名、出席総代121名（実出席62名・委任出席0名・書面出席59名）
総代の過半数が出席となり成立しました。

第一号議案：2025年度活動報告書
　　　　　　事業報告書及び決算関係書類等承認の件
第二号議案：2026年度活動方針及び事業予算決定の件
第三号議案：定款の一部改定の件
第四号議案：役員報酬限度額決定の件
第一号議案から第四号議案　すべて可決承認されました。
役員改選　信任投票の結果全員が規定以上の得票により信任されました。

第65回通常総代会　報告第65回通常総代会　報告

写真の花は牡丹でした

右の二次元コードを読み込むと大学生協事業連合ホームページの掲載ページとなります。

生協オリジナル弁当容器回収
オリジナル日本酒

「弘前大学」

２月２日
販売開始

1本(720ml) 2,530円

令和7年度
弘前大学附属金木農場

「豊盃米」使用

令和７年度
新酒

弘前の蔵元・三浦酒造にて醸造
された純米吟醸酒です。
飲み飽きしない、スッキリした
味わいにも関わらずコクがある
大変おいしいお酒に仕上がりました。

日本酒「弘前大学」弘前大学基金への寄附
令和7年度 102,046円でした。
弘前大学生協では日本酒「弘前大学」の売上5％を

弘前大学基金（弘前大学修学支援基金）へ寄付しています。

- 1 -

弘前大学生活協同組合のホームページは、「弘前大学生協」で検索！
1ヶ月に１回発行。弘前大学生協の活動をお知らせいたします。
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詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。

議決事項

第１号議案　労働組合2026年春闘要求書への回答

　● 労働組合「2026年春闘要求書」への回答を検討し承認されました。

第２号議案　2026年度役員報酬決定

　● 役員（理事・監事）報酬の限度額、内訳等を検討し承認されました。

　第1・２号議案いずれも、全会一致で可決承認されました。

報告事項

1．総代会議案提案・送付資料
　 ● 蠣崎学生委員長より、総代会の議案提案内容を報告し、意見交換を行いました。

2025年度 第9回理事会報告2025年度 第9回理事会報告5月14日
開催

次回は6月25日（木）予定次回は6月25日（木）予定

議決事項

第１号議案　役員の互選

第２号議案　2026年度理事会運営方針

第３号議案　2026年度役員報酬

　第1～３号議案について、全会一致で可決承認されました。

2026年度 第1回理事会報告2026年度 第1回理事会報告5月22日
開催

開催日時：5月13日（水）　18：30～20：30　
場　　所：大学会館2階Scorum　 参加人数：39名

開催日時：5月13日（水）　13：15～18：30（各回45分）
場　　所：食堂Horest内　 参加組数：8組（学生9名）

目的
1. 2026年度総代の初顔合わせの機会であるため、今
後の総代活動を一緒に行っていく仲間として、お互
いを知ってもらう。

2. 総代の役割や総代会のイメージを持ち、会当日の流
れや事前知識を身につけてもらう。

総 代 事 前 懇 談 会

職 員 人 事

※太字が新役員2026年度役員
理 事 長 一條　健司 理工学研究科教員
副理事長 石塚　哉史 農学生命科学部教員 
専務理事 上遠野　泰 生 協 職 員 
常務理事 山田　史生 元 教 育 学 部 教 員
常務理事 今松　　凪 理 工 学 部 4 年
常務理事 蠣崎　太智 理 工 学 部 3 年
常務理事 中田　櫂翔 理 工 学 部 3 年
常務理事 守屋　諒彦 理 工 学 部 3 年
常務理事 種市　理沙 理工学研究科 1年 
理　　事 小枝　周平 保健学研究科教員 
理　　事 古村健太郎 人文社会科学部教員 
理　　事 近藤　　史 人文社会科学部教員 
理　　事 島田　　透 教 育 学 部 教 員 
理　　事 芹田美穂子 生 協 職 員 
理　　事 陳　　暁帥 理工学研究科教員 
理　　事 永瀨　範明 理工学研究科教員 
理　　事 成田　拓未 農学生命科学部教員 
理　　事 本多　和茂 農学生命科学部教員 

理　　事 森田　直文 医学研究科学務グループ職員 
理　　事 吉川　和宏 教 育 学 部 教 員 
理　　事 大橋　奏友 理 工 学 部 3 年 
理　　事 小田桐亜矢乃 教 育 学 部 3 年 
理　　事 木村　圭佑 理 工 学 部 2 年 
理　　事 工藤　慧徳 人文社会科学部3年 
理　　事 佐々木紀晃 農学生命科学部4年 
理　　事 白船　真帆 医学部医学科 4年 
理　　事 中添　裕貴 人文社会科学部2年 
理　　事 松井　敦輝 理 工 学 部 2 年 
理　　事 森　　友結 医学部保健学科3年 
理　　事 薮﨑　太一 理 工 学 部 3 年 
特定監事 加藤　惠吉 人文社会科学部教員 
監　　事 髙田実希子 学務部学生課職員 
監　　事 小山内渉貴 人文社会科学部3年 
監　　事 小山田泰地 人文社会科学部3年 
監　　事 鎌田　裡夏 人文社会科学部3年 
監　　事 白取　利識 人文社会科学部3年 

6月1日付
　長谷川直紀　Sumica店主任　→　Sumica店副店長　
　片岡　洋介　Sumica店主任　→　Sumica店副店長

相澤　　京　SHAREA店主任　　→　SHAREA店副店長
佐藤　由佳　SHAREA店一般職　→　SHAREA店主任

　アイスブレイクを通じて、初顔合わせの総代同士の緊
張や不安が和らぎ、全体的に柔らかい雰囲気で進行しま
した。その他、総代会の内容や事前知識、持ち物などの
確認を行いました。また、「生協店舗を利用してみての感
想 ･意見 ･要望」をテーマに意見の交流を行い、総代か
ら様々な意見が得られました。「これからの総代活動に対
するモチベーションが高まった。」との感想もあり、今年
度の活動の予行練習になりました。

生協学生委員会　理工学部3年　鈴木陵太

　留学は語学力向上だけでなく、異文化理解や自己成長、将来の選択肢拡
大にも大きく貢献します。ぜひ、大学生のうちに色々な経験をしていただ
きたいと思います。
　生協では、留学に興味はあるけど、どうしたらよいかわからない学生さ
んのために、留学専門のエージェントに来ていただき、不安や疑問にお答
えして、安心して留学に行っていただける環境づくりをしています。

たびshop　宮前久美子

　今回は弘前モータースクールと三ツ矢自動車学校から新入生プランについて説明しました。新入生プランは5月で受付
終了しましたが、在学中は生協で申込すると一般価格よりも安い価格で通うことができます。運転免許を取るならぜひ在
学中に！

SHAREA店　大橋未奈

開催日時
5月12日（火）・13日（水）
①13：45　②14：25　③15：00
　各25分
場　　所：食堂Horest内多目的A　
参加人数：計60名

自動車学校説明会

海 外 留 学 相 談 会
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詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。

議決事項

第１号議案　労働組合2026年春闘要求書への回答

　● 労働組合「2026年春闘要求書」への回答を検討し承認されました。

第２号議案　2026年度役員報酬決定

　● 役員（理事・監事）報酬の限度額、内訳等を検討し承認されました。

　第1・２号議案いずれも、全会一致で可決承認されました。

報告事項

1．総代会議案提案・送付資料
　 ● 蠣崎学生委員長より、総代会の議案提案内容を報告し、意見交換を行いました。
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するモチベーションが高まった。」との感想もあり、今年
度の活動の予行練習になりました。

生協学生委員会　理工学部3年　鈴木陵太

　留学は語学力向上だけでなく、異文化理解や自己成長、将来の選択肢拡
大にも大きく貢献します。ぜひ、大学生のうちに色々な経験をしていただ
きたいと思います。
　生協では、留学に興味はあるけど、どうしたらよいかわからない学生さ
んのために、留学専門のエージェントに来ていただき、不安や疑問にお答
えして、安心して留学に行っていただける環境づくりをしています。

たびshop　宮前久美子

　今回は弘前モータースクールと三ツ矢自動車学校から新入生プランについて説明しました。新入生プランは5月で受付
終了しましたが、在学中は生協で申込すると一般価格よりも安い価格で通うことができます。運転免許を取るならぜひ在
学中に！

SHAREA店　大橋未奈

開催日時
5月12日（火）・13日（水）
①13：45　②14：25　③15：00
　各25分
場　　所：食堂Horest内多目的A　
参加人数：計60名

自動車学校説明会

海 外 留 学 相 談 会
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たすけあいアンケートより4月のお支払い状況

お支払い金額

3,012,000円

こころの早期対応保障 3件
病気入院 12件
病気手術 4件
事故手術 2件
事故通院（固定具3件を含む） 9 件
事故入院 1件
親扶養者死亡 1件

　　総計  32件

●スポーツ中の事故

「バスケットボール
の練習中、シュート

の踏み込み時に膝が
内側に

入り受傷。学校、実
習地、アルバイト先

、病院などに、自転
車通学、

徒歩での通学、自転
車の運転ができず、

親に車で送迎しても
らった。

急なケガで金銭面が
少し不安であったが

、共済金によりかな
り助け

られたことで治療に
集中できた。共済に

加入しておいて良か
った。」

（スポーツ中の事故：
入院15日　手術1回　

通院22日　共済金24
4,000円）

●自転車・車の事故

「自転車でころんだ
。洗い物などのアル

バイトがあったため
、手袋を

つけたり、ケアをし
っかりとしなければ

、早く完治しない状
態だった

ことが大変だった。
アルバイトに遅れそ

うになっても、ゆっ
くり

安全に通勤してくだ
さい。」

（自転車・車の事故
：通院 1日　共済金

2,000 円）

　開催期間1日での販売でしたが、予約枠を柔軟に準備するなど、少しでも多くの新入生が購入できるよう工夫し、
1,304名の方にご来場いただきました。他にも入学アルバムの撮影ブースやなんでも相談ブースを設けるなど、新入生
に役立つ情報をお届けすることができました。

SHAREA副店長　相澤京

　弘前大学生協オリジナル弁当の容器はリサイクルできます。容器代として10円加算して販
売し、食べ終わった弁当容器を随時全店で回収、容器代を返金する「デポジット制」を取り入
れています。
　現在、大学生協では持続可能な社会を目指し、お弁当容器などのプラスチック削減を推進し
ています。学内での「容器回収」を徹底することで、ゴミを資源へと変えるサイ
クルを加速させたいと考えています。「力による平和」に反対し、石油依存体質
からの脱却による平和で持続可能な社会の実現に貢献します。

　新入生を多く迎える4月の混雑対策、および店舗職員の業務効率と安全性向
上のため、4月13日より1ヶ月間、Scorum・たびshopの両店では会計時
に「現金」を扱わない“キャッシュレス実験”を実施しました。
　開始当初は現金払いを希望される方もいらっしゃいましたが、徐々に「大学
生協アプリの電子マネー Pico」へ切り替えていただいたり、クレジットカー
ド決済をされるなど対応いただけるようになったことから、実験展開を終了と
し、キャッシュレス化を継続することにいたしました。
　引き続き利用される組合員の皆さんへ周知を図り、混雑時でもスムーズにご
利用いただけるようキャッシュレス化を継続します。

　弘前大学生協では毎年日本酒「弘前大学」の売上5％を弘前大学基金（弘前大学修学支援基金）へ
寄附しています。2025.4 ～ 2026.3は102,046円の寄附となりました。
　日本酒「弘前大学」は弘前大学生協店舗SHAREA、Cerisier、FERIO、Cloverと弘前大学生協ホー
ムページ＞ショッピングのページからもお求めいただけます。

　生協食堂製造のリサイクルできる「デポジット容器」を使った弁当を
食べながら、総代の皆さんと1年間を振り返り、今後の生協運営に関す
る意見交換を行いました。
　物価高騰が続くなか、利用に対する還元の内容や、DX化への積極的な
意見やアイディア、食堂や購買の営業時間等について等、たくさんの意
見や要望、励ましのメッセージをいただきました。
　「組合員活動の時間」では、昨今の自然災害や東日本大震災から15年
という節目の年であることから、「防災」についての現状や今後の対策に
ついて活発な意見交流が行われました。「防災」に関して、この場での意
見交流で終わらせることなく、引き続き生協店舗や学生委員会活動で取り組んでまいります。

弘前大学生協　専務理事　上遠野泰

編集後記
　学生時代からの友人と公園へ。ふじがちょうどきれいな時季で園内には他にもたくさんの
花が咲いていました。「これはツツジ、じゃぁこれは？」花の名前にちょっと自信のない私
たちはすぐにスマホで調べます。調べるのが楽しくなって公園ぐるっと一周楽しみました。
　「知りたい」という時に調べることができる環境は大事だなと思っていて、「学びたい」と
いう時に専門書や資格などの参考書が学内にあるというのも大学生協がある意味だと思って
います。（SHIMO）

＊G1200コース加入者のお支払い件数を掲載しています。

開催日：４月11日（土）　 参加人数：1,304名　 場所：食堂Horest内特設会場

フレッシュフェスタ（新入生教科書一斉購入）フレッシュフェスタ（新入生教科書一斉購入）

「生協への意見・要望」「組合員活動の時間」で出た意見・要望は次号掲載予定です。また弘前大学生協ホームページ等でも皆さまにご覧いただけるよう掲載します。

Scorum・たびshopにおけるキャッシュレス実験Scorum・たびshopにおけるキャッシュレス実験

日本酒「弘前大学」　弘前大学基金への寄附

5月22日（金）に開催した第65回通常総代会について報告します。
総代総数154名、出席総代121名（実出席62名・委任出席0名・書面出席59名）
総代の過半数が出席となり成立しました。

第一号議案：2025年度活動報告書
　　　　　　事業報告書及び決算関係書類等承認の件
第二号議案：2026年度活動方針及び事業予算決定の件
第三号議案：定款の一部改定の件
第四号議案：役員報酬限度額決定の件
第一号議案から第四号議案　すべて可決承認されました。
役員改選　信任投票の結果全員が規定以上の得票により信任されました。

第65回通常総代会　報告第65回通常総代会　報告

写真の花は牡丹でした

右の二次元コードを読み込むと大学生協事業連合ホームページの掲載ページとなります。

生協オリジナル弁当容器回収
オリジナル日本酒

「弘前大学」

２月２日
販売開始

1本(720ml) 2,530円

令和7年度
弘前大学附属金木農場

「豊盃米」使用

令和７年度
新酒

弘前の蔵元・三浦酒造にて醸造
された純米吟醸酒です。
飲み飽きしない、スッキリした
味わいにも関わらずコクがある
大変おいしいお酒に仕上がりました。

日本酒「弘前大学」弘前大学基金への寄附
令和7年度 102,046円でした。
弘前大学生協では日本酒「弘前大学」の売上5％を

弘前大学基金（弘前大学修学支援基金）へ寄付しています。
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弘前大学生活協同組合のホームページは、「弘前大学生協」で検索！
1ヶ月に１回発行。弘前大学生協の活動をお知らせいたします。
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