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たすけあいアンケートより11月のお支払い状況

お支払い金額

2,090,000円

事故手術 5 件
事故通院（固定具2件を含む） 15件
事故入院 5件
親扶養者死亡 1件
病気手術 1件
病気入院 4件

　　総計  31件

　組合員センターでの事後学習会では学んだ内容を復習し、その知
識を用いてクイズを作成・共有しました。参加者が楽しみながらも
真剣に取り組み、深い学びに繋がっている様子が見て取れました。
今後は、見学の内容やクイズなどまとめたポスターを食堂Horest
内の学委ボードに掲示し、組合員へも知識を共有していく予定です。

生協学生委員会　人文社会科学部2年　日野魁人

　東北ろうきんより講師の弘前支店アセットプランナー吉田様をお
招きし、お金のセミナーを開催しました。
　今年は、みんなケーキを食べながら、参加するスタイルに。人生
は甘いのか？甘くないのか？みんなで「給与明細の見方」「お金の
貯め方」「資産形成」など、お金の話を聞きました。
　今年は新社会人になる卒業生だけでなく在校生の方にも広く呼び
かけ実施、たくさんの方にご参加いただきました。

SHAREA店　店長　柿本加奈子

編集後記
　12月24日、組合員センターからの景色です。12月末に雪が積もってないことが
ちょっと衝撃的。スタッドレスタイヤに交換はしているけども、ダウンを着てはいる
けども、この日もスニーカーで出勤しました。去年の年末年始は大雪で大変だったの
で今年は暖冬で過ごしやすいなぁなんて呑気にしていたら、翌25日からちゃんと雪
が降りましたね。しばらく降ってなかったので車のワイパーあげてなかったり、雪道
スニーカーでひやひやしながら帰りました。軽めの雪かきは体を動かせていいですが、
しっかりめの雪かきは遠慮したいところです。（SHIMO）

　明けましておめでとうございます。
　蛇のとぐろほどにへそ曲がりな私が理事長を拝命してから、初めての新年
となりました。この間、組合員の皆様のご支援と職員の皆様のお力により、
乱立する課題を蛇の如くくねくねと避けながら弘前大学生協が運営されまし
たことに厚く御礼申し上げます。
　高度な交通網とITが社会インフラとなっている現代を遡りますと、ひた
むきに遠方まで人や物を乗せまた牽引する馬の力が、長い間社会インフラを
支えておりました。新年は、組合員ならびに職員の皆様の馬力をひとつに束
ね、弘前大学生協を牽引していただけますと幸いです。それぞれの馬力ベク

トルの大きさと向きは、異なっていて全く構いません。ただし、もし向きの開きが鈍角であるなら牽
引が鈍らないよう、協同の心と鋭敏な意見を持ち寄って鋭角にして牽引いただけますと幸いです。
　組合員ならびに職員の皆様にとって、より良い一年となりますことを祈念いたします。

弘前大学生活協同組合　理事長　一條健司
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弘前大学生活協同組合　理事長　一條健司

年頭の挨拶

開催日：12月3日（水）　第一部13：30～14：30　第二部15：00～16：00　
場　所：食堂Horest内多目的B　 参加人数：32名

●来年から一人暮らしの予定でお金の管理の仕方を具体的に学ぶことができ、非常にためになりました。
●新NISAなどの資産形成について、普段聞く機会の少ないものについて理解を深めることができた。
●ケーキを食べながらお話を聞くことができたのでリラックスしながら講座を受けることができた。

開催目的 ① 弘前市のごみ処理の現状や分別・減量に関する知識、環境問題への理解を深めるため。
② エコに対する意識を高め、これからの生活で正しい分別や減量、環境保護ができるようになるため。

開催日：12月6日（土）　12：45～17：00　 場所：弘前地区環境整備センタープラザ棟　 参加人数：11名

　弘前環境整備センターの見学では、弘前市のリ
サイクル率などの現状や施設整備に関する動画を
視聴し、その後、実際の設備を巡りました。見学
中は、多くの参加者が熱心にメモを取ったり写真
を撮影したりする姿が印象的でした。

ゴ ミ 処 理 場 見 学

お金の話 × ケーキの時間

サークル活動中に
左手首、左足首骨

折

「退院後に松葉杖
で通学したり、片

手で家事をするの
が大変

だったため、交通費
や食費がかさんだ

。手続きが初めてで
何も

わからなかったの
で、大学内の窓口

でパンフレットを見
ながら

直接相談できたの
がよかった。ケガを

したことは残念でし
たが、

かかった費用がカ
バーされたことに

より心に余裕がう
まれ、

メンタル面でも救
われました。残り

の大学生活もくい
なく

楽しく過ごせそう
です。加入してい

てよかったです。」

（スポーツ事故：入
院6日・手術1回・通

院2日　共済金114,
000円）

階段を踏み外して
ケガ

「友人のアパート
で階段を踏み外し

た。ケガにより実
習や

アルバイトを丸々
1ヶ月休まなけれ

ばならなかった。
気を

抜いたときに思わ
ぬケガにつながり

ます。」

（日常生活中の事
故：通院5日　共済

金10,000円）

＊G1200コース加入者のお支払い件数を掲載しています。

参加者の声
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弘前大学生活協同組合のホームページは、「弘前大学生協」で検索！
1ヶ月に１回発行。弘前大学生協の活動をお知らせいたします。
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　● 第1号議案から5号議案まで、全会一致で可決承認されました。

発表する理事　守屋くん発表する理事　守屋くん

開 催 日：12月9日（火）　18：00～20：30　 場所：大学会館2階Scorum
参加人数：74名（総代19名・学生委員会49名・生協職員6名）

開催目的

① 総代が組合員から集めてきた意見・要望を、
生協職員・学生委員会に直接届ける場所を
設けること。

② 総代・職員間の隔たりを無くし、総代が生
協に深く関わっている人達とより気軽に話
せるようにして、総代活動を活発化させる
こと。

REPセッション＃6

　またHorestの新メニューの試食も行い、味やサイズ感につ
いて率直な意見をいただきました。
　最後には、健康安全まつりの報告と体験も行いました。初の
体験型のREPセッションを行い、総代も動きながら楽しむこ

とができていました。次回が最後
のREPセッションなので頑張り
たいと思います。
　生協学生委員会　
人文社会科学部2年　敦賀柊斗

　11月上旬に実施した「高校から大学への変化、生活や学び方の
違い」をテーマにした受験生向けの説明会よりも、もっと具体的に
大学生活をイメージできる内容を意識して組み立てました。
　具体的に必要になるお金の話や、実際に弘大生がどのように学ん
でいるか、食生活の様子などを、プレゼンターの先輩学生が自身の
大学生活をもとに説明をすすめました。
　また、学食での食事の様子や、学生の一人暮らしの様子などを動
画を交えながら紹介し、説明とスライドだけでは伝わらない生活感
が伝わる内容にしました。
　合格者説明会に参加くださった方が、2月にサポートセンターに
来場し、大学生活の準備をしていただけるようにサポートを行って
いきます。

新入生サポートセンター　センター長　芹田美穂子

次回は2月19日（木）予定次回は2月19日（木）予定

詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。詳しくは弘大生協ホームページ・理事会の議事録・発言録をご覧ください。

議決事項

第1号議案　2026年度第65回通常総代会 開催方針

　● 開催方針および概要を確認し、「組合員活動の時間」のテーマについて意見交
換を行いました。出席する総代にとって「防災」や「ネットリテラシー」など、
より身近で関心の高いテーマとなるよう検討を行いました。

第3号議案　弘前大学への寄附

　● 経済的に困窮する学生の支援を目的とした「弘前大学生活協同組合 学生支援
金給付事業」の継続を決定しました。

報告事項

1．食堂価格の改定および量目変更等
　 ● 米価をはじめとする諸コストの高騰を受け、2026年3月2日より価格改定（一
部値下げを含む）および新メニューの導入を予定している旨、報告がありました。

2025年度 第6回理事会報告2025年度 第6回理事会報告12月18日
開催

　今回は、Sumica主任片岡よりSumicaの取り組み
や住民のごみ捨ての現状について話しました。写真で
ごみ捨ての現状を見た総代からは驚きの声も上がって
おり、意見回収の時間では「正しくごみを捨ててもら
うためには」というテーマで各班話し合いを行いまし
た。職員の話を聞き、危機感を感じたという総代もお
り、良い時間になったと思います。

　日本酒「弘前大学」は弘前大学生協店舗SHAREA、Cerisier、FERIO、
Clover で取り扱いしています。
　弘前大学生協ホームページ＞ショッピングのページからもお求めいただ
けます。

Sumica主任　片岡Sumica主任　片岡

総合型選抜Ⅰ　合格者と保護者さまへの説明会（オンライン開催）総合型選抜Ⅰ　合格者と保護者さまへの説明会（オンライン開催）

日本酒「弘前大学」新酒販売日本酒「弘前大学」新酒販売

開催目的

① 総合型選抜Ⅰの合格者に、入学に向けての気持ちの準備、お金の準備などをしてもらうため、何が必要になるのかを知っ
ていただく。

② 住まいの早期予約、サポの来場予約、商品の申込（総合型選抜向け商品）について、サポートセンター営業前からWeb
で行えることを知らせる。

③ サポートセンターに行こう！と思っていただく。

開催日時：11月29日（土）　18：00～21：00・30日（日）　9：30～12：30　※両日同じ内容です　参加人数：232名

●弘大でのリアルな生活からお金関係まで詳細に知ることができてよかったです！在学生の生の声を聞ける良い機会となりまし
た、ありがとうございました！
●先輩方の説明がとてもわかりやすく、大学生活をとても楽しみにさせてくれる内容でした！本日はありがとうございました！
●動画や実際の先輩方の体験談を交えた説明がとても丁寧でわかりやすかったです！大学生活のイメージが湧きました。ありが
とうございました！

参
加
者
の
声

　弘前大学生協では毎年日本酒「弘前大学」の売上5％を弘前大学

基金（弘前大学就学支援基金）へ寄附しています。

　2024.4 ～ 2025.3 は118,351円の寄附となりました。

　全国大学生協連の総会にて総代
の取り組みについて学生委員がポ
スターセッションを行いました。
　今年の総代は食堂Horestの新メ
ニュー開発に関わっており、1月
提供予定です。
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生協学生委員会　人文社会科学部2年　日野魁人

　東北ろうきんより講師の弘前支店アセットプランナー吉田様をお
招きし、お金のセミナーを開催しました。
　今年は、みんなケーキを食べながら、参加するスタイルに。人生
は甘いのか？甘くないのか？みんなで「給与明細の見方」「お金の
貯め方」「資産形成」など、お金の話を聞きました。
　今年は新社会人になる卒業生だけでなく在校生の方にも広く呼び
かけ実施、たくさんの方にご参加いただきました。

SHAREA店　店長　柿本加奈子

編集後記
　12月24日、組合員センターからの景色です。12月末に雪が積もってないことが
ちょっと衝撃的。スタッドレスタイヤに交換はしているけども、ダウンを着てはいる
けども、この日もスニーカーで出勤しました。去年の年末年始は大雪で大変だったの
で今年は暖冬で過ごしやすいなぁなんて呑気にしていたら、翌25日からちゃんと雪
が降りましたね。しばらく降ってなかったので車のワイパーあげてなかったり、雪道
スニーカーでひやひやしながら帰りました。軽めの雪かきは体を動かせていいですが、
しっかりめの雪かきは遠慮したいところです。（SHIMO）

　明けましておめでとうございます。
　蛇のとぐろほどにへそ曲がりな私が理事長を拝命してから、初めての新年
となりました。この間、組合員の皆様のご支援と職員の皆様のお力により、
乱立する課題を蛇の如くくねくねと避けながら弘前大学生協が運営されまし
たことに厚く御礼申し上げます。
　高度な交通網とITが社会インフラとなっている現代を遡りますと、ひた
むきに遠方まで人や物を乗せまた牽引する馬の力が、長い間社会インフラを
支えておりました。新年は、組合員ならびに職員の皆様の馬力をひとつに束
ね、弘前大学生協を牽引していただけますと幸いです。それぞれの馬力ベク

トルの大きさと向きは、異なっていて全く構いません。ただし、もし向きの開きが鈍角であるなら牽
引が鈍らないよう、協同の心と鋭敏な意見を持ち寄って鋭角にして牽引いただけますと幸いです。
　組合員ならびに職員の皆様にとって、より良い一年となりますことを祈念いたします。

弘前大学生活協同組合　理事長　一條健司
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年頭の挨拶

開催日：12月3日（水）　第一部13：30～14：30　第二部15：00～16：00　
場　所：食堂Horest内多目的B　 参加人数：32名

●来年から一人暮らしの予定でお金の管理の仕方を具体的に学ぶことができ、非常にためになりました。
●新NISAなどの資産形成について、普段聞く機会の少ないものについて理解を深めることができた。
●ケーキを食べながらお話を聞くことができたのでリラックスしながら講座を受けることができた。

開催目的 ① 弘前市のごみ処理の現状や分別・減量に関する知識、環境問題への理解を深めるため。
② エコに対する意識を高め、これからの生活で正しい分別や減量、環境保護ができるようになるため。

開催日：12月6日（土）　12：45～17：00　 場所：弘前地区環境整備センタープラザ棟　 参加人数：11名

　弘前環境整備センターの見学では、弘前市のリ
サイクル率などの現状や施設整備に関する動画を
視聴し、その後、実際の設備を巡りました。見学
中は、多くの参加者が熱心にメモを取ったり写真
を撮影したりする姿が印象的でした。

ゴ ミ 処 理 場 見 学

お金の話 × ケーキの時間

サークル活動中に
左手首、左足首骨

折

「退院後に松葉杖
で通学したり、片

手で家事をするの
が大変

だったため、交通費
や食費がかさんだ

。手続きが初めてで
何も

わからなかったの
で、大学内の窓口

でパンフレットを見
ながら

直接相談できたの
がよかった。ケガを

したことは残念でし
たが、

かかった費用がカ
バーされたことに

より心に余裕がう
まれ、

メンタル面でも救
われました。残り

の大学生活もくい
なく

楽しく過ごせそう
です。加入してい

てよかったです。」

（スポーツ事故：入
院6日・手術1回・通

院2日　共済金114,
000円）

階段を踏み外して
ケガ

「友人のアパート
で階段を踏み外し

た。ケガにより実
習や

アルバイトを丸々
1ヶ月休まなけれ

ばならなかった。
気を

抜いたときに思わ
ぬケガにつながり

ます。」

（日常生活中の事
故：通院5日　共済

金10,000円）

＊G1200コース加入者のお支払い件数を掲載しています。

参加者の声
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弘前大学生活協同組合のホームページは、「弘前大学生協」で検索！
1ヶ月に１回発行。弘前大学生協の活動をお知らせいたします。
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